PODSTAWY ERGONOMII
| BHP

System ergonomiczny:.
cztowiek — technika —
srodowisko



ERGONOMIA = ERGON + NOMOS

ERGON (gr.) — praca
NOMOS (gr.) — prawo, prawidtowosc¢

Ergonomia jest to dyscyplina naukowa i dziatalnosc praktyczna majgce na celu
zwiekszenie produktywnosci, bezpieczenstwa i wygody cztowieka przez jak
najlepsze dopasowanie narzedzi pracy, zadan i warunkéw srodowiska do
potrzeb i mozliwosci cztowieka (pracownika, uzytkownika).

Znajomos¢ metod i technik ergonomii potrzebna jest nie tylko organizatorom
produkcji i kadrze kierowniczej, ale i projektantom rozwigzan technicznych,
organizacyjnych oraz informatycznych.

Celem ergonomii jest humanistyczna i uzytkowa optymalizacja elementow pracy
przez dostosowanie ich do wtasciwosci organizmu ludzkiego, funkcjonujgcego
w sztywnych granicach swego srodowiska wewnetrznego.

Ergonomia opiera sie na znajomosci samego cztowieka.



Krotki rys historyczny:

1. 1900-1920 — rozwija sie w krajach uprzemystowionych tzw. naukowa
organizacja pracy , zapoczatkowana przez inz. F. W. Taylora,
koncentrowata sie gtdwnie na poszukiwaniu drog do zwiekszania wydajnosci
| efektywnosci pracy.

2. Po 1945 roku zaczeta rozwijac¢ sie ergonomia (termin ten zostat ustalony w
Anglii) ktora wykorzystuje inne nauki: fizjologie pracy, higiene pracy,
psychologie pracy, antropologie (tj. biologie poréwnawczg cztowieka),
organizacje pracy.

3. W roku 1959 powstaje Miedzynarodowe Stowarzyszenie Ergonomiczne
(International Ergonomics Association — IEA). P

4. Obecnie ergonomia jako nauka coraz bardziej sie rozwija.

Ciekawostka:

Polski przyrodnik prof. Wojciech Bogumit Jastrzebowski (1799 - 1882) jako pierwszy nazwe ergonomia
uzyt i okreslit potrzebe rozwijania tej nauki w 1857 roku w serii artykutdw w czasopismie "Przyroda i
przemyst" pod tytutem: "Rys ergonomiji, czyli nauki o pracy, opartej na prawach poczerpnietych z nauki
przyrody"



Definicje Ergonomii:

Wg W. B. Jastrz ebskiego (1857):
Ergonomia to nauka o uzywaniu nadanych cztowiekowi od Stworcy sit i zdolnosci.

Wg K. F. H. Murrell’a (1949):
Ergonomia to nauka o zwigzku pomiedzy cztowiekiem i jego srodowiskiem pracy.

Wg Polskiego Towarzystwa Ergonomicznego (1983):

Ergonomia to nauka stosowana zmierzajgca do optymalnego dostosowania
narzedzi, maszyn, urzgdzen, technologii, organizacji i materialnego srodowiska
pracy oraz przedmiotow powszechnego uzytku do wymagan i potrzeb
fizjologicznych psychicznych i spotecznych cztowieka.

Wg IEA - International Ergonomics Association (2000):

Ergonomia to dziedzina naukowa zajmujgca sie wyjasnianiem wzajemnego
oddziatywania pomiedzy ludzmi I innymi elementami systemu oraz profesja, w
ktorej wykorzystuje sie teorie, zasady, dane i metody do projektowania, w celu
optymalizacji dziatania systemu jako catosci i dla dobra cztowieka.

Wg The Ergonomics Society (2004):
Ergonomia to zastosowanie informacji naukowych dotyczacych ludzi do
projektowania obiektow, systemow i sSrodowiska na potrzeby cztowieka.
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Ujecie blokowe przedmiotu ergonomia:

CZt OWIEK ELEMENTY
PRACY

Przedmiotem ergonomii jest relacja uktadu cztowiek — elementy pracy .

Cel to zapewnienie:
- higieny;
- bezpieczenstwa,
- komfortu pracy;
Przy zatozeniu wysokiej sprawnosci procesu produkcyjnego.



Projektowanie ergonomiczne rozpatrywane jest w skali mikro i makro .

Projektowanie mikroergonomiczne okresla sie ergonomi g pierwszej i drugiej
generacji .

Ergonomia pierwszej generacji
- Badanie zjawisk percepciji.
- Zagadnienia antropometrii (antropometria — metoda badawcza polegajgca
na porownywaniu czesci ciata ludzkiego).
- Analiza i projektowanie wzglednie wyizolowanych systemoéw: cztowiek —
obiekt techniczny.

Ergonomia drugiej generacji :
- Badanie procesow poznawczych i decyzyjnych cztowieka.
- Interakcja: cztowiek — komputer.

Makroergonomie zalicza sie do trzeciej generacji i dotyczy badania systemow
ztozonych.



Podstawowy uktad ergonomiczny:

CZLOWIEK

MASZYNA

Cztowiek — jednostka lub grupa ludzi.

SRODOWISKO

Maszyna — narzedzie lub stanowisko pracy, jedno urzgdzenie lub cigg

produkcyjny.

Srodowisko — otoczenie zewnetrzne.




